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Plano Individual de Trabalho

Docente: Jarbas Magno Miranda

Período letivo: 2025-1

Campus: SAO JOAO EVANGELISTA Área/Departamento/Curso: Ciências Agrárias

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Atividade Prática Orientada I 9203 - SJITAGR.070 Anual 2.50 45.00

2 Atividade Prática Orientada I 9220 - SJITAGR.070 Anual 2.50 45.00

3
CULTURA DE FEIJÃO, SOJA E

AMEDOIM
8815-SJBAGRN.172 Semestral 3.33 60.00

4
CULTURAS ANUAIS E DEFESA

FITOSSANITÁRIA
9205 - SJITAGR.094 Anual 2.50 45.00

5
CULTURAS ANUAIS E DEFESA

FITOSSANITÁRIA
9222 - SJITAGR.094 Anual 2.50 45.00

6

RECEITUÁRIO E TECNOLOGIA DE

APLICAÇÃO DE DEFENSIVOS

AGRÍCOLAS

8035-SJBAGRN.093 Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 15.83

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
15.83

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 31.66

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 09:50 17:00 Híbrido

2 Quarta 09:50 17:00 Híbrido

3 Quinta 09:50 11:00 Híbrido

Ensino
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estágio

profissional

ORIENTAÇÃO DE

ESTÁGIO

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

2 -
Orientação de estágio

profissional

ORIENTAÇÃO DE

ESTÁGIO

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

3 -
Orientação de estágio

profissional

ORIENTAÇÃO DE

ESTÁGIO

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

4 -
Orientação de estágio

profissional

ORIENTAÇÃO DE

ESTÁGIO

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

MEMBRO

DESUBCOMISSÕES

RESPONSAVEIS PELO

PLANEJAMENTO,

ORGANIZAÇÃO E

EXECUÇÃO DA MOSTRA

DE PROFISSÕES.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

PRESIDÊNCIA OU

COORDENAÇÃOEM

COMISSÕES,

CONSELHOS, GRUPOS

DE TRABALHO E DEMAIS

ÓRGÃOS COLEGIADOS

DO IFMG COM

NOMEAÇÃO DE

PORTARIA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

PREENCHIMENTO DE PIT

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.20 4.00

5 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

PREENCHIMENTO DE RIT

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.14 2.80
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