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Plano Individual de Trabalho

Docente: Marcos Junior de Moura Paula

Período letivo: 2024-2

Campus: BAMBUI Área/Departamento/Curso: Departamento de Ciências Gerenciais e Humanas

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1
Administração de Recursos Humanos

II
BIBADMI.2023.1-A Semestral 3.33 60.00

2 Fundamentos de Gestão BIIMAUT.2022 Anual 1.67 30.00

3 Gestão de Pessoas BIBAGR2.2021.1-A Semestral 1.67 30.00

4 Tópicos em Gestão Pública BIBADMI.2022.1-A Semestral 2.50 45.00

Carga horária de regência semanal total: 9.17

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
9.17

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 18.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 15:00 16:00 Híbrido

2 Terça 18:00 19:00 Híbrido

3 Quarta 13:00 14:00 A distância

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Orientação de estudantes

em projetos integradores

Orientação de TID para

grupo da turma ADMI.23

Orientação tutoria de

estudantes
1.00 20.00

2 -
Participação em banca

avaliadora de Estágio

Disponibilidade para

participação em banca

avaliadora de estágio.

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Participação em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

4 -

Participação em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de Projeto

Integrador

Participar em banca

avaliadora
0.50 10.00

5 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de TCC

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

6 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de TCC

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

7 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de TCC

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

8 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Disponibilidade para

participar em banca

avaliadora de TCC

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Afastamento Parcial para

capacitação

Cursando Doutorado em

Administração na PUC

Minas (Processo SEI n.

23209.003509/2024-59)

Capacitação 15.16 303.20
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