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Plano Individual de Trabalho

Docente: Solange Auxiliadora Souza Carli

Período letivo: 2024-2

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Formação Geral

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Metodologia de Pesquisa 2024.2 Semestral 1.67 30.00

2 Metodologia de Pesquisa SABENCA.2024.1 Semestral 1.67 30.00

3 Tecnologias Sociais SABADMI.2021.1 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 6.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
6.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 13.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 18:00 18:50 Presencial

2 Quarta 18:00 18:50 Presencial

3 Quinta 18:00 18:50 Presencial

4 Quinta 18:00 18:50 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenar Projeto de

Ensino com fomento

PROJETO DE ENSINO:

Identidades e Diversidades:

um estudo conceitual

Atuar em projetos de ensino 3.00 60.00

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de especialização.

Orientação tutoria de

estudantes
3.00 60.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

especialização

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

especialização.

Participar em banca

avaliadora
1.00 20.00

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
10.66 213.30

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro titular Colegiado

Curso de Logística

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

2 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro Titular NDE -

Letras.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

3 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro Banca

Examinadora para avaliação

dos candidatos à VAGA 01,

do Edital 81/2024, da área

de Controle e Processos

Industriais.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

4 -
Participação em Colegiado

de Curso
Membro Embaixador DRI.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

5 -
Participação em Colegiado

de Curso

Banca Examinadora para

avaliação dos candidatos do

Edital 330/2024, da área de

Controle e Processos

Industriais do IFMG

Campus Sabará.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

6 -
Participação em Colegiado

de Curso

Membro Suplente Banca_

Avaliação Pedagógica

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00
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